Ma temelju Clanka 61. Statuta Gradske knjiZnice Zadar, Upravno vijece Gradske
knjiznice Zadar na sjednici odrzanoj 19. rujna 2000. godine donijelo je

POSLOVNIK O RADU STRUCNOGA VIJECA

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Poslovnikom o radu Struénoga vijeda (u nastavku: Poslovnik) Gradske
knjiznice Zadar { u nastavku: Knjiznice) ureduje se nadin rada Struénoga vijeca
Knjiznice. _

Clanak 2.
Clanovi Struénoga vijeéa i druge osobe koje sudjeluju u radu Struénoga vijeca
duzni su se pridrzavati ovog Poslovnika.

Clanak 3.

Struéno vijece Knjiznice je savjetodavno tijelo Upravnog vijeda i ravnatelja u
strucnim poslovima KnjiZznice.

Struéno vijece KnjiZznice ima sedam Elanova,

Predsjednika i élanove Struénoga vijeca imenuje ravnaicel] iz reda strucnih
djelatnika Knjiznice, mandat im traje cetirt godine, nakon ¢ega mogu biti
POTIOVO imenovani.

ZADACE I NADLEZNOSTI

Clanak 4.
Struéno vijeée raspravlja i odluéuje o struénim pitanjima rada KnjiZnice .
sukladno zakomu, aktu o osnivanju i Statutu Knjiznice, daje Upravnom vijecu i
ravnatelju mi&ljenja i prijedloge glede organizacije rada i uvjeta za razvitak
djelatnosti, te drugih poslova,

Struéno vijede obavlja struéne, savijetodavne 1 druge peslove vezane za
unaprjedivanje i razvoj knjizniéne djelatnosti u Knjiznici,

Clanak 5.



Strucno vijeée obavlja poslove iz svoga djelokriga i donosi odluke na
sjednicama,

osobito:

- razmatra struéna pitanja koja se odnose na cijelu Knjiznicu 1li za pojedine
njezine sastavnice odnosno segmente rada KnjiZnice i donosi preporuke vezane
uz pozlovanje i usluge knjiznica

- razmatra pitanja vezana uz donofenje strategije razvoja Knjiznice i akata
KnjiZznice kojima se reguliraju struéna pitanja i struéno poslovanje te daje
suglasnost za njihovo donoSenje

- predlaZze izradu pravilnika, smjernica , uputa i drugih dokumenata potrebnih
7a ncinkovito

struéno poslovanje KnjiZnice

- razmatra prijedloge godidnjeg rada i godifnjeg izvjesca KnjiZnice, daje
primjedbe 1 sugestije te suglasnost za njihovo donodenje

- razmatra 1 predlaZe rjefenja za napredak struénoga. rada i razvoja knjiznicnih
usluga

- potice struénu 1 kulturnu suradnju knjiznica i zajednicke projekte knjiznica u
nacionalnom sustavu djelatnosti kao 1 medunarodnu suradnju sa sliénim |
srodnim knjiznicama i ustanovama

SIEDNICE SREDISNIEG STRUCNOG VIIECA
Clanak 6.

Sjcdnice saziva i vodi ih predsjednik Struénoga vijeda, a u njegova) odsutnosti
tlan Vijeéa kojega on za to odredi, Po potrebi i/ili zbog Zurnosti moZe se sazvati
i elektronicku sjednicu Struénog vijeca.

Sjednice se odrzavaju dva puta godidnje, a po potrebi i éedce. Sjednice
Strufnoga vijeta odr#avaju se u prostorijama KnjiZnice, prisustvuje im
ravnatelj, osim ako po osobnoj procjent odluéi da to nije nugno.



Ovisno o temi, na sjednicu mogu biti pozvane 1 druge struéne osobe iz
Knjiznice te sudjelovati u raspravii podnositi prijedloge, ali ne mogu donositi
odluke,

Clanak 7.

Prijedlozi, zakljuéel i preporuke donose se natpoloviénom vedéinom glasova
ukupnog broja élanova Struénoga vijeca,

Glasovanje je u pravilu javno: u sluéaju podijeljenog broja glasova odlucuje
glas predsjednika Strudnoga vijeda.

Clanak 8.

Na sjednicama Struénoga vijeca vodi se zapisnik koji se ¢lanovima Vijeca Salje
na '

usvajanje elekironickim putem.

ZAVRSNE ODREDBE
Za rad u Struénom vijeéu KnjiZznice nije predvidena naknada.
Clanak 9.
Poslovnik o radu Struénog vijeéa KnjiZnice stupa na snagu danom donoSenja.
Ur.br:330/2000.

Zadar, 19, rujna 2000.g.
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