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Poslanje Gradske knjiznice Zadar

NasSe je poslanje pribliziti svijet kulture, znanja i informacija svakom gradaninu Zadra i Zupanije,
odgovoriti na potrebe i zahtjeve korisnika odabranim, stru¢no utemeljenim uslugama kojima se
potie Citanje i koriStenje knjizniCnih sluzbi i usluga, pridonosi nepristranoj obavijeStenosti
gradana, obrazovanju i bogacenju kulturnoga zZivota svakog pojedinca i mjesne zajednice.
Gradska knjiznica Zadar svojim uslugama nastoji odgovoriti na informacijske, obrazovne,
kulturne, drustvene i rekreacijske potrebe svojih korisnika i posjetitelja mreznih stranica
Knjiznice. Pritom, uvazavajuci nacela iz Ustava Republike Hrvatske, Kopenhaske deklaracije o
ulozi narodnih knjiznica u Europskoj Uniji, dokumenata UNESCOa i IFLAe, poglavito Manifesta za
narodne knjiznice, knjizni¢ne se usluge pruZaju svim stanovnicima Grada i Zupanije bez obzira
na njihovu dob, rasnu ili nacionalnu pripadnost, vjersko ili politicko opredjelienje, u razlicitim
oblicima i s pomoc¢u najnovijih tehnologija.
Iz nasega poslanja proizlaze osnovni ciljevi djelovanja Gradske knjiznice Zadar:

» da bude opce prepoznato kulturno srediSte grada

» da bude istinsko srediste zajednice

* da bude privlaéno mjesto za rad, igru i druzenje

» da podrZi obrazovanje korisnika svih dobi

» da izgraduje kvalitetne i raznolike zbirke na razli¢itim medijima

» da pridonosi razvoju knjiznicarske struke
Djelatnicima Gradske knjiznice Zadar Zelja je da korisnicima i posjetiteljima u Knjiznici bude
ugodno i da se osje¢aju opusteno, da Knjiznica bude mjesto gdje ¢e susretati zanimljive ljude
na tribinama, predavanjima, u kreativnim radionicama i gdje ¢e im biti omoguceno da drugima
pokazu put do znanja i zadovoljstva u Zivotu.
Djelatnici Gradske knjiznice Zadar djeluju u skladu s Etickim kodeksom Hrvatskog knjizni¢arskog
drustva, nastojeci pritom:

» omoguciti dostupnost svim vrstama informacija o gradi koju Knjiznica posjeduje kao i o

onoj koja nije u njezinom vlasnistvu

= timskim radom osigurati Sto kvalitetnije usluge, postujuci korisnike i kolege

= Koristiti informacijske tehnologije u svrhu poboljSanja svakodnevnog rada

= oblikovati i ponuditi usluge i onim korisnicima koji nisu u mogucnosti doci u Knjiznicu

= oduprijeti se bilo kojem obliku cenzure u nabavi i koristenju grade i informacija.
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Plan i program rada Gradske knjiznice Zadar za 2013. godinu temelji se na ciljevima
razvoja koje je Knjiznica definirala u Strategiji razvoja Gradske knjiznice Zadar 2012. do 2015.
godine — Nacrtu prijedloga. Za odredenje spomenutih ciljeva razvoja u razdoblju od 2012. do
2015. godine Gradska knjiznica Zadar se koristila SWOT analitickim alatom te je kroz
utvrdivanje vlastitog postojeceg stanja i prilika u okruzenju Knjiznice kao i predvidanjem
smjerova buduceg razvoja knjizniCarske struke i potreba zajednice, za svoje strateske ciljeve u

navedenom razdoblju odredila:

1. Zadrzavanje postignute razine poslovanja
1.1. knjizni¢nih sadrzaja i usluga
1.2. postignute drustvene vrijednosti u zajednici
1.3. izgradenog identiteta i marketinske orijentacije u poslovanju
2. Naglaseno razvijanje specificnih sadrzaja koji za ciljeve imaju:
2.1. Prosirenje prostora Knjiznice
2.1.1. postati srediSnje mjesto u gradu za provodenje slobodnog vremena djece i
mladih

2.1.2. stvarati Citateljske navike kod djece od najranije dobi te jacati Citateljske

navike kod djece i mladih

2.1.3. promicanje knjige i Citanja kod odraslih korisnika
2.2. Razvijanje e-knjizni¢nih usluga te kroz informiranje i educiranje poticati

sugradane na njihovo koristenje.

Plan i program rada Knjiznice za 2013. godinu donosi stoga programsku i operativnu
razradu prve jednogodiSnje faze provedbe Strategije. Takoder, zadaca Plana je da vodi racuna i
o eventualnim nepredvidenim promjenama koje se dogadaju u struci ili okruZenju, a koje bi po
njihovom znacaju mogle utjecati na provedbu Strategije razvoja Knjiznice i ostvarenje zacrtanih
ciljeva. Stoga Plan i program rada za sljedeée jednogodisnje razdoblje ima ujedno i korektivnu

ulogu radi svog prilagodavanja realno ostvarivim ciljevima.

Gradska knjiznica Zadar nastojat ¢e da Planom i programom rada za 2013. godinu
udovolji iskazanim potrebama zajednice. U ovo vrijeme ekonomske nestabilnosti u drustvu
Knjiznica ¢e nastojati priredivati i programe od kojih ée Clanovi zajednice imati neposredne i
konkretne koristi, kao Sto su npr. racunalni teCajevi za osobne potrebe umirovljenika, programe
rada s mladima (How yes no..) kao dio preventivnhog rada, besplatha pomo¢ u ucenju
uCenicima slabijeg imovinskog statusa i sl. Raznolikost i inovativnost programa Gradske
knjiznice Zadar prepoznalo je i Hrvatsko knjizni¢arsko drustvo, Ciji je Glavni odbor jednoglasno
prihvatio prijedlog Povjerenstva za dodjelu priznanja ,Knjiznica godine" te izabrao Gradsku

knjiznicu Zadar za Knjiznicu godine 2012.
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Knjiznica danas djeluje na pet gradskih lokacija (Sredisnja knjiznica i ogranci Arbanasi,
Bili brig, Crno i Ploca) te na otocima Olibu i Silbi (knjizni¢ni stacionari), a pokretnu knjizni¢nu
uslugu pruza na podrucju Grada Zadra (Kuc¢na dostava knjiga i bibliobus) i kontinentalnom
dijelu Zadarske Zzupanije (bibliobus). Knjiznica ima status Zupanijske mati¢ne knjiznice te u
djelatnosti na podrucju Zadarske Zupanije. Istovremeno je ona i srediSnja narodna knjiznica te

ima korisnike sa cjelokupnog zZupanijskog podrucja.

1. NABAVA

Kvalitetna i kontinuirana izgradnja knjiznicnoga fonda temeljni je zadatak svake knjiznice.
Nabavna politika Gradske knjiznice Zadar uskladena je s nacionalnim i medunarodnim stru¢nim
dokumentima te Smjernicama za nabavu knjiznicne grade u Gradskoj knjiznici Zadar
(www.gkzd.hr/download/smjernice.pdf).

U 2011. g. Gradska knjiznica Zadar nabavila je ukupno 14.732 jedinice
nekoliko godina: 2010. g./15.032 knjizni¢ne jedinice; 2009./ 17.636 knjiz. jed.; 2008. /
18.419 knijiz. jed. Zahvaljujuéi aktivnostima koje Knjiznica ulaze u promicanje knjige i Citanje te
koristenje knjizni¢nih usluga opcenito, ovaj kontinuirani pad godiSnje nabave za sada nije
ostvario proporcionalno negativan utjecaj na broj korisnika i koriStenja Knjiznice: u 2011.
godini Knjiznica je imala 15. 322 aktivnih korisnika, 2010. /15. 389, a 2009. g. 15. 899
korisnika.

Knjiznica i dalje biljeZi trend velikog interesa korisnika za posudbom knjiga, tako je 2009. g.
posudeno 414.989 knjiga, 2010.g. / 449. 532, a 2011. g. 438.458 knjiga. Uzme li se u obzir da
je ukupan fond Knjiznice na dan 31. 12. 2011. cinilo 229.362 knjizni¢nih jedinica, od kojih je
206.808 knjiga, iz prikazanih brojéanih pokazatelja proizlazi velika iskoristivost i obrtaj
knjizni¢noga fonda Gradske knjiznice Zadar.

Slijedom svega navedenog zakljuCuje se da zadovoljavanje korisnickih potreba nije moguce
bez redovite nabave knjiznicne grade. U tablici je prikazan plan nabave u 2013. godini po vrsti

knjizni¢ne grade.

1.1. Kupnja knjiznicne grade
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Svezaka/Kom  Prosjecna jed.cj. Ukupno kn

Knjizna grada 12.000 110,00 kn 1.320.000,00
Neknjizna grada (AV grada) 280.000,00
DVD 360 150,00 Kn 54.000,00

CD - glazbeni 1.400 100,00 Kn 140.000,00
CD-ROM 220 300,00 Kn 66.000,00
Igracke 200 100,00 Kn 20.000,00
UKUPNO 1.600.000,00

Izvori sredstava

Ministarstvo kulture 800.000,00
Zadarska Zupanija

Grad Zadar 400.000,00
Vlastita sredstva 400.000,00
Ukupno 1.600.000,00

1.2. Dar i otkup

Ministarstvo kulture zbog recesije je smanjilo otkup knjiga od izdavaca te je Gradska
knjiznica Zadar po ovom modelu i u tekucoj godini dobila oko 40% manje knjiga nego
prethodnih godina. Ovdje treba naglasiti da se veliki broj naslova dobivenih otkupom MK
odnosio na vrlo vrijedne i skupe monografije. Za oCekivati je da ¢e se trend smanjenja otkupa
nastaviti i u 2013. godini, zbog Cega je nuzno pojacati nabavu knjiznicne grade modusom

kupnije.

1.3. Nabava periodickih publikacija

Citaonica dnevnog tiska vrlo je posje¢eno mjesto informiranja brojnih korisnika Knjiznice
uglavnom srednje i starije Zivotne dobi. Dnevno Citaonicu posjeti preko 200 korisnika. Zbog smanjene
nabave u recesijskom periodu (tijekom 2012. godine otkazana je pretplata na ¢ak 10 naslova Casopisa,
a u ograncima je otkazana pretplata na 6 naslova dnevnih novina, 5 naslova tjednika i 9 naslova
mjesecnih ¢asopisa) Citaonica teko zadovoljava povecane potrebe korisnika za tiskovinama te su

ucestale prituzbe korisnika na premalo primjeraka tiskovina, osobito dnevnih.

Periodicke publikacije 100.000,00 kn

Ukupno 100.000,00 kn
Izvori financiranja

Vlastita sredstva 100.000,00 kn
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Ukupno 100.000,00 kn

2. OBRADA

2.1. Strucna obrada knjizne i neknjizne grade

Sva nabavljena knjizna i neknjizna grada bit ¢e obradena prema vazec¢im standardima
za formalnu, stru¢nu i racunalnu obradu te korisnicima dostupna preko pretraZivanja u bazi
podataka putem interneta. Obrada grade provodi se centralizirano za sve sastavne jedinice

ustanove (ogranke, bibliobus, stacionare).

2.2. Tehnicka obrada
Zastita knjiznog fonda provodi se plastificiranjem, kao i mjerama osiguranja protiv
otudivanja. Pripadajuci troskovi zastitnih materijala (zastitna folija, samoljepiva traka, zastitne

iglice i dr.) uvrStavaju se u materijalne troSkove ustanove.

3. KNJIZNICNI PROGRAMI I ANIMACIJSKE AKTIVNOSTI ZA DJECU I MLADE

~Kvalitetna djecja knjiZznica pruZa djeci vjestine neophodne za cjeloZivotno ucenje i
pismenost, osposobljavajuci ih da sudjeluju i djelatno pridonose Zivotu zajednice. Knjiznica
treba neprestano odgovarati na promjene u druStvu te zadovoljavati njihove potrebe za
zabavom i razonodom. Svako bi dijete trebalo poznavati svoju lokalnu knjiznicu i u njoj se
ugodno osjecati te posjedovati vjestine za snalaZenje u bilo kojoj knjiznici," (Smjernice za
knjizni¢ne usluge za djecu, /priredila IFLA, Sekcija knjiznica za djecu i mladez/ Hrvatsko

Knjiznica, dakle, ima vrlo odgovornu zadacu rada s djecom i mladima. Uz redovite
knjizni¢ne usluge, Knjiznica ¢e poseban naglasak u 2013. g. staviti na priredivanje Citalackih i
drugih kulturnih aktivnosti za mlade korisnike. Cilj ovih aktivnosti je privlatenje mladih ljudi u
knjiznicu radi stjecanja navike koristenja knjizni¢nih/kulturnih programa:

[ radionice za bebe i roditelje koje se odrzavaju svakih petnaest dana, a cilj im je rana
socijalizacija beba, susreti roditelja i razmjena iskustava

[ suradnja s Udrugom za obitelj i roditeljstvo Izvor

[ suradnja sa Skolama, vrti¢ima i ostalim ustanovama (izloZzbe njihovih radova), odrzavanje
radionica izvan zgrade

[ redovite tjedne radionice za predskolsku djecu

[ kreativne likovne radionice za djecu

[ posjeti djecjih pisaca i drugih zanimljivih gostiju

[ klubovi Citatelja za djecu i mlade u SrediSnjoj knjiznici te ograncima Bili brig i Arbanasi (6
klubova: tri kluba za djecu i tri kluba za mlade)

[ Citateljski blogovi: TragaCi (www.traganje.wordpress.com) za djecu i Knjiski frikovi

(www.frikovi.wordpress.com) za mlade
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Knjiga ljeta, blog za djecu i mlade tijekom ljetnih praznika

[

[ velika i organizirana druzenja djece uz igre i predstave povodom Bozi¢a, maskara, ljeta...

[ povremene projekcije filmova i predstave

[ kreativno druzenje tinejdZera — Svastarnica u SrediSnjoj knjiznici i Teen cakule u Ogranku
Arbanasi

[ program za mlade HOW YES NO, u suradnji sa SavjetovaliStem za studente Sveucilista u
Zadru

[ Peti festival djeCjih klapa — Gradska knjiznica Zadar 2013

[ Mladi knjizniCari (aktivnost u koju se kontinuirano ukljucuju djeca radi boljeg upoznavanja

knjiznice i knjiznicarskog poziva)

4. KULTURNO-OBRAZOVNI PROGRAMI GRADSKE KNJIZNICE ZADAR -
SREDISTA ZAJEDNICE

Tijekom godina aktivnoga rada u javnosti je zaZivjela percepcija o Gradskoj knjiznici Zadar
kao sredisnjem mjestu kulturnih i inih dogadanja. Program Knjiznice kao sredista zajednice
predstavlja nadgradnju klasicnih djelatnosti knjiznice i tice se dogadanja, priredbi, manifestacija,
radionica, seminara itd. Knjiznica planira organiziranje predavanja i tribina, redovitih susreta s
poznatim knjizevnicima Hrvatske, predstavijanje novih, znacajnih knjiznih izdanja, kulturnih
manifestacija u suradnji s pojedincima, inicijativama i ustanovama na polju literature i glazbe,

djeCjeg kazalista, prikazivanju dokumentarnih filmova, izlozbe itd.

4. 1. Manifestacija promicanja citanja Zadar cita 2013.

U Republici Hrvatskoj Zadar cita je prvi visednevni i koncentrirani projekt promicanja

Citanja koji se proteZze na cijeli grad i Ciji je organizator jedna narodna knjiznica. Zadar cita sa
svojim temeljnim konceptom petodnevnog trajanja realizirao je velik broj raznolikih programa
za razliéitu publiku, osobito za djecu i omogucio susrete s najkvalitetnijim i najcitanijim
hrvatskim autorima.
Prilikom ovog promicanja knjige i Citanja cilj nije bio samo ujediniti razliCite tipove knjiznica u
Citanju, ve¢ obuhvatiti cijelu lokalnu zajednicu. Drugim rijeCima, sudionike manifestacije
predstavljaju odgojno-obrazovne ustanove od djeéjih vrtica do visokoskolskih ustanova, potom
drustvene ustanove poput bolnica i domova umirovljenika, bastinske ustanove kao Sto su
muzeji i arhivi, raznolike kulturne institucije i udruge, ali i volonteri-pojedinci, bez Cije bi
nesebi¢ne pomoci ovakva manifestacija bila daleko siromasnija.

Gradskoj knijiznici Zadar svake se godine pridruzuju nove institucije i udruge, a 2012. g.
bile su to: Matica hrvatska (SredisSnjica), Drzavni arhiv Zadar, Odjel za turizam i komunikacijske
znanosti te Dramska radionica Sveucdilista u Zadru, Zadarski plesni ansambl, Zajednica Talijana
Zadar. Bila je to i druga godina odrZzavanja manifestacije u kojoj se ona prosirila na cijelu
Zadarsku Zupaniju te prva godina u kojoj je manifestacija sluzbeno postala dio Zupanijskih dana
2012. (u organizaciji Zadarske Zupanije). Na podru¢ju cijele Zupanije sudjelovalo je 56
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institucija i udruga, od Cega je 29 skola i 10 narodnih knjiznica. To je do sada najveci broj
sudionika.

Interesi razli¢itih partnera pocinju otvarati i tematske vizure same manifestacije, Sto
sastavljena od pisane rijecii knjige moze privlaciti i druge teme.

Kako se u travnju odvija i manifestacija Noc knjige, Zadar cita moze postati dijelom ove
hrvatske akcije kojom se promice kultura Citanja i u koju Gradska knjiznica Zadar moZze
inkorporirati svoja visSegodisnja iskustva. Financiranje se do sada uglavnom oslanjalo na vlastita

sredstva i rijetka sponzorstva, Sto nije dovoljno za recesijske uvjete financiranja.

Izvori financiranja

Ministarstvo kulture RH 10.000,00
Vlastita sredstva 10.000,00
Sponzori 5.000,00
Zadarska Zupanija 5.000,00
UKUPNO 30.000,00

4. 2. Program Perpetuum

Izgradnjom i dostupnos$¢u kvalitetnih knjizni¢nih zbirki narodne knjiznice postale su
nezaobilazne institucije u procesu cjeloZivotnog ucenja. Uz to i sami knjiznicari u svom
redovnom radu poducavaju korisnike razliCitim oblicima informacijske pismenosti i tako
neposredno podupiru njihovo obrazovanje. Gradska knjiznica Zadar posljednjih je godina
pokrenula niz programa s ucenjem kao temeljnom koncepcijom. Sadrzajno su usmjereni prema
gradanima koji su izvan formalnih obrazovnih sustava, odnosno prema sadrzajima koji su
podrska formalnim programima (za mlade). Radi lakSe prepoznatljivosti svi ovi programi
uvrsteni su u jedinstveni program Perpetuum Gradske knjiznice Zadar, a ovisno o potrebama
zajednice i mogucnosti Knjiznice da na te potrebe odgovori broj i vrsta obrazovnih programa u
Perpetuumu varira. Programi se pripremaju u suradnji s drugim institucijama i osobama

(volonterima).

U okviru projekta Perpetuum, knijiznica realizira sljedece programe:

» Besplatne tecajeve koristenja racunala za umirovljenike i edukaciju korisnika za koristenje
suvremenih tehnologija

e Besplatnu pomoc u ucenju za ucenike slabijeg imovnog stanja

» Program za mlade "How yes no..." ili ,Kako da ucenje ne bude mucenje".

4, 2. 1. Besplatni tecajevi koristenja racunala za umirovljenike i edukacija korisnika

za koristenje suvremenih tehnologija
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Ve¢ dugi niz godina Knjiznica prireduje Besplatne tecajeve koriStenja racunala za
umirovljenike, program koji je zbog svoje prakti¢ne prilagodenosti osobnim potrebama ljudi
trece zivotne dobi izuzetno prihvacen i posjecen. Tijekom prethodne, 2011. godine realizirano
je 16 ciklusa na kojima je osnovnu obuku koriStenja racunala i Interneta dobilo 106 starijih
polaznika.

U radu s polaznicima-umirovljenicima utvrdilo se da imaju interesa za pracenje i
koristenje suvremenih tehnologija, bilo za informacijske potrebe ili pak zabavu. Stoga je
Knjiznica prosirila podrucje njihova educiranja i ponudila im da se na Glazbenom odjelu putem
neformalnog Wii&Mii kluba za umirovljenike rekreiraju i medusobno druze igrajuci igre na
konzoli Wii (donaciji Americkog kutka GKZD) . Ujedno je lakoéa njihova ovladavanja ovom
sofisticiranom opremom potaknula Knjiznicu na daljnja ulaganja u ovom smjeru.

Tijekom 2012. godine zatraZila je novu donaciju kako bi sljedece 2013. godine zapocela
s priredivanjem iPad radionica. Cilj ovih radionica je educirati korisnike kako koristiti iPad
uredaj te kako nabavljati i Citati elektroniCku gradu (e-knjige, e-Casopise). Treba napomenuti da
¢e iPad radionice biti namijenjene svim dobnim skupinama. Pretpostavlja se da ¢e posebno biti
korisne mladim korisnicima (mladima i studentima) koji zbog visoke cijene uredaja nisu imali
moguénosti koristiti se njime.

Svi spomenuti programi realiziraju se u suradnji s volonterom — studentom.

4. 2. 2. Besplatna pomoc¢ u uc¢enju ucenicima slabijeg imovinskog stanja

Uvodno je ve¢ napomenuto kako se Gradska knjiznica Zadar u ovo vrijeme ekonomske
nestabilnosti u drustvu trudi priredivati i programe od kojih ¢e najugrozeniji ¢lanovi zajednice
imati neposredne i konkretne koristi. Tako je 2010. godine zapoCela s organiziranjem usluge
Besplatne pomoci u ucenju ucenicima slabijeg imovinskog stanja. Usluga je pobudila veliki
odaziv profesora — volontera kao njezinih realizatora te ucenika, ali i interes cjelokupne javnosti.
Utemeljena je na volonterskom radu. Osim umirovljenih profesora, pozivu su se odazvali i
zaposleni profesori i studenti. Tijekom 2011./12. godine angaziralo se 36 volontera koji su
individualnu pomo¢ u ucenju pruzali za 73 ucenika. Najveci problem u realizaciji ove aktivnosti
pokazao se nedostatak prostora na koji ukazujemo i u ovom Planu i programu rada za 2013.
Zbog velikog interesa ucenika, roditelja i volontera Knjznica ¢e i u 2013. g. nastaviti s

organiziranjem besplatne pomoci u ucenju.

4. 2. 3. Program za mlade How yes no ili ,Kako da ucenje ne bude mucenje"
Program za mlade How yes no ili Kako da ucenje ne bude mucenje provodi se od 2010. g.

u suradnji sa Studentskim savjetovalistem SveuciliSta u Zadru. Sastoji se od pet tematskih

radionica o ucenju. Uz voditeljicu (dipl. psih.), radionice su realizirali studenti psihologije —
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volonteri. S uenicima se radilo na poboljSanju vjestina ucenja, neovisno o njihovu Skolskom

uspjehu.

Do sada su priredena 4 ciklusa ovih radionica, od kojih su ¢ak dva bila realizirana u prosloj
Skolskoj godini. Jednokratna sredstva za ciklus radionica u 2011. g. Knjiznica je dobila od
Raiffeisen banke, medutim za nastavak njihova realiziranja, tj. kontinuitet ovog kvalitetnog i

dobro prihva¢enog programa za mlade, nuzno je uvrétavanje u proracun Grada i Zupanije.

Izvori financiranja

Grad Zadar 5.000,00 Kn
Zadarska Zupanija 5.000,00 Kn
Ukupno 10.000,00 Kn

4. 3. Peti festival djecjih klapa — Zadar 2013.

Gradska knjiznica Zadar je, u suradnji s maestrom Ljubom StipiSicem Delmatom (1938.-
2011.), inicijator, organizator i domacin triju do sad odrzanih smotri (2006.-2008.) i Cetiri
festivala djecjih klapa (2009.— 2012.). Knjiznica je bila utemeljitelj dviju muskih djecjih klapa
KoLibri i KoLibrici, koje su zbog nedostatka financijskih sredstava morale prestati s radom.
Knjiznica je ujedno i izdava¢ potpuno rasprodanog Stipisicevog prirucnika za vodenje djecjih
dalmatinskih klapa Mojih prvih 100 pjesama za djecje klape i Skolske zborove (2008.) i nastavka
Moje prve 222 pjesme za djecje klape i skolske zborove (2010.).

Na temelju nekih glazbenih i socioloskih pokazatelja, ovaj kulturno—folklorni fenomen
osnivanja djecjih klapa Siri se prvenstveno diljem osnovnih skola. Cilj nije profesionalizacija i
natjecanje, ve¢ druzenje mladih klapskih pjevaca na bastinskim zasadama, kao i njihovo
ohrabrivanje u istraZivanju glazbene tradicije Dalmacije. Znacajno je spomenuti da je i klapa
Gradske knjiznice Zadar, KoLibric¢j, na proslim susretima postigla znatan uspjeh i dobila dvije
zlatne plakete; stoga prestanak rada te klape predstavlja duhovni gubitak, ne samo, za
Knjiznicu.

Titulu kuma Gradske knjiznice Zadar i Festivala djecjih klapa poslije smrti Ljube StipiSica

spremno je naslijedio njegov sin — Zlatan Stipisi¢ Gibonni.

Izvori financiranja

Zadarska zupanija 4.000,00
Grad Zadar 4.000,00
Donacije i sponzora 1.300,00
SVEUKUPNO 9.300,00

4. 4. Redovita mjesecna tribina Morski utorak
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Gradska knjiznica Zadar ve¢ 9 godina organizira Morski utorak, mjesecne vecernje
tribine posvecene moru. Osnovni koncept tijekom svih godina ostao je isti: jednom do dva puta
mjesecno publika ima priliku slusati o moru kroz veceri koncipirane u obliku tribina, predavanja,
izlozbi, knjizevnih veceri i predstavljanja knjiga, projekcija filmova, dramskih i glazbenih nastupa
i dr. Morski utorci obuhvacaju neke od najvaznijih tema vezanih uz zivot na moru te predavace
koji se profesionalno ili amaterski bave maritimnim temama. Lokalnoj zajednici potrebni su
susreti akademske zajednice i /judi s terena koji bi na konkretniji nacin razmatrali i rjeSavali
zajednicke probleme. Godisnje se u prosjeku odrzava 10 Morskih utoraka raznolike tematike:
problematika otoka, maritimna ekologija, ribolov, ronjenje, klimatologija, podvodna fotografija,
podvodna arheologija, bastina, knjizevnost i morski avanturizam. Premda svaki Morski utorak
obraduje posebnu temu, teme su zapravo medusobno isprepletene, a time i interdisciplinarne.

Uz ostale programe, Gradska knjiznica Zadar postala je i po Morskom utorku poznatom
izvan granica Republike Hrvatske. Zbog recesije uglavnom se pozivaju zadarski predavaci, sto
vodi k ograniCenom krugu publike i predavaca. Osjeca se potreba da se na barem neke tribine u

2013. g. pozovu predavaci iz drugih Zupanija, za Sto bi trebalo osigurati financijska sredstva.

Izvori financiranja

Vlastita sredstva 10.000,00

SVEUKUPNO 10.000,00

4.5. Kinoteka

U listopadu 2011. g. zapocele su filmske projekcije u Cijem sklopu se prikazuju klasici
igranog filma iz fonda Gradske knjiZznice Zadar. Kinoteka se odrZava svakog drugog Cetvrtka u
mjesecu u multimedijalnoj dvorani ili na Glazbenom odjelu, a oblikovana je kroz tri ciklusa:
cikluse velikih redatelja i kultnih filmova te ciklusa zanrovski profiliranih filmova.

Upravo se iz informacijske sluzbe djelatnika Glazbenog odjela i neposredne
komunikacije s korisnicima iskristalizirala stvarna potreba edukacije mladih i svih koje zanima
film. Temeljni pravac Kinoteke je zaobilazenje komercijalnih blockbustera i filmske produkcije
kratkog daha kojima se suprotstavlja alternativna ponuda filmskih sadrzaja trajne vrijednosti.
Na prvi pogled kulturnog (pa i zabavnog) karaktera, ovaj program ipak je prvenstveno
edukativan jer nakon projekcije filma slijedi kratka rasprava u kojoj svatko moZze iznijeti svoje

stajaliSte i misljenje, a koju moderiraju voditelji programa, djelatnici Gradske knjiznice Zadar.

5. DIGITALNE USLUGE
5. 1. Pitajte knjiznicare

Razvoj informacijske i komunikacijske tehnologije omoguéio je narodnim knjiznicama
uvodenje online usluga. Definicija referentnih online usluga narodnih knjiznica proSirena je

definicija tradicionalnih referentnih usluga, s naglaskom na podrsku svim gradanima u
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pronalaZenju kvalitetnih izvora informacija na internetu (za razliku od specijalnih i znanstvenih

knjiznica koje imaju ciljane grupe korisnika).

v .

eV .

Godine 2002. uslugu QuestionPoint, zajednicki su razvili OCLC (Online Computer Library Center
iz Ohio-a) i Kongresna knjiznica iz Washingtona. U virtualnoj informacijskoj usluzi sudjeluje vise
od 1000 knjiznica iz viSe od 20 zemalja, sucelje je dostupno na 10 svjetskih jezika, ukljucujudi i
h r v a t s k i
U medunarodnoj informacijskoj usluzi sudjeluju samostalne i pojedinacne knjiznice,
knjizni¢ni ogranci i konzorciji. Gradska knjiznica Zadar od samog pocetka je uklju¢ena u pilot
projekt hrvatskih narodnih knjiznica "Pitajte knjizniCare". Organizacijska shema usluge je da
svaka knjiznica uklju¢ena u projekt osigurava najmanje jednog diplomiranog knjiznicara koji ¢e
dio radnog vremena raditi kao "online informator" i odgovarati na pitanja korisnika. Iz Gradske
knjiznice Zadar u projekt su ukljuena 3 djelatnika.
I dalje Ce se nastaviti raditi na dopunskoj edukaciji diplomiranih knjizniCara-informatora
ukljucenih u realizaciju ovog projekta kroz prisustvovanje seminarima i radionicama, kao i

metodom ucenja na daljinu.

5. 2. Nastavak projekta ,DELMATA" - digitalizacija umjetnickog opusa Ljube

Stipisica Delmate

Cilj nastavka Projekta jest oCuvanje i predstavljanje ostvarenja Ljube StipiSica Delmate

(1938.-2011.) kao Zive poveznice u oCuvanju bastinskih vrijednosti Dalmacije.

Ljubo Stipisi¢ odlikovan je Redom Danice hrvatske s likom Marka Marulica i dobitnik
nagrade Porin za Zivotno djelo. Ova formalna priznanja potvrduju njegovo mijesto u hrvatskoj
kulturi. Medutim, javnosti je dostupan tek mali dio blaga kojeg je barba Ljubo prikupljao

desetljec¢ima.

Okosnicu Projekta predstavlja zbirka raritetnih tonskih zapisa Delmatinog
etnomuzikoloskog rada na terenu. Realizacijom projekta ova bi grada bila sacuvana i postala
trajno dostupna, Sto je od nemijerljive koristi u svakom muzikoloskom i Sirem kulturom smislu.
PonajviSe je ova grada vazna za gradnju i Cuvanje identiteta juzne Hrvatske. Etnomuzikoloska
komponenta dopunjuje se digitalizacijom spisateljskog i slikarskog rada, kao i biografijom.

Ljubo Stipisi¢ Delmata suradivao je ve¢ nekoliko godina s Gradskom knjiznicom Zadar
na bastinskim projektima. Posebnost projekta je u tome Sto je obradivani autor i sam
sudjelovao u projektu.

Projekt je zapoCet u 2008. godini te jednim dijelom realiziran i objavljen tijekom 2009. i
2010. g. uz pomo¢ djelatnika Knjiznice i vanjskih suradnika na mreznim stranicama Gradske

knjiznice Zadar (www.gkzd.hr/delmata) i na portalu Hrvatska kulturna bastina Ministarstva

kulture gdje su dostupni svi takvi projekti u Hrvatskoj (www.kultura.hr/hr).
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U 2010., 2011.i 2012. godini digitalizirano je i objavljeno 785 grafika (jpg format) te
filmski materijal (klapski boZzi¢ni koncert, pripovijedanje o klapama u trajanju 1,45 sati te
dvadesetak znacajnijih izvedbi ¢iji su linkovi dostupni na You Tube-u).

U 2012./2013. godini planira se digitalizacija neobjavljenog notnog materijala (1350
stranica), te neobjavljene Zbirke umijetnickih djela (fotografije) i arhiva fotografija iz autorovog

Zivota.

Izvori financiranja

Mini Ministarstvo kulture 30.000,00

Gra Zadarska Zupanija 20.000,00
Sponzori 20.000,00
Vlastita sredstva 20.000,00
Ukupno 90.000,00

Gradska knjiznica Zadar je 2012. godine inicirala osnivanje Zaklade Ljubo StipiSic
Delmata. Svrha Zaklade je proucavanje, promicanje i popularizacija ukupnog strucnog i
umjetnickog opusa maestra Ljube StipiSica Delmate. Sredstva Zaklade Ljubo StipiSi¢c Delmata
koristit ¢e se kao potpora:

- muzikolozima, etnomuzikolozima, glazbenim pedagozima i drugim akademskim glazbenicima
koji proucavaju vokalno klapsko pjevanje i/ili skladateljski, struc¢ni i umijetnicki opus Ljube
Stipisica Delmate

- uspostavi kolegija ,klapsko pjevanje" pri umjetnickim akademijama u Republici Hrvatskoj

- povjesnicarima knjizevnosti koji prouCavaju poeziju Ljube StipiSica Delmate

- povjesnicarima umjetnosti koji proucavaju likovna djela Ljube StipiSi¢a Delmate

- umjetnickim voditeljima klapa kao udruga gradana

- organizatorima smotri i festivala koji potiCu izvodenje skladateljskih djela Ljube StipisSi¢a

Delmate, njegovih obrada izvorne klapske pjesme i dr.

6. MREZA KNJIZNICNIH USLUGA

Mrezu knjiznicnih usluga Gradske knjiznice Zadar Cine: SrediSnja knjiznica, ogranci
Arbanasi, Bili brig, Crno i PloCa, bibliobus, knijizni¢ni stacionari na otocima Olibu i Silbi te
Dostava knjiga na kué¢nu adresu umirovljenicima i invalidima na podrucju Zadra. Disperzijom
knjiznicnih usluga i sadrzaja Knjiznica se zalaze za ravnomjerno rasporedivanje i dostupnost
knjizni¢nih sadrZaja u svim dijelovima grada i Zupanije.

Knjiznicni programi opisani u prethodnim poglavljima odnose se na cjelokupnu
ustanovu te ih nije potrebno posebno isticati za pojedinacne sastavnice (ogranci, bibliobus,
stacionari). Uz tradicionalne knjizni¢ne usluge, ogranci Arbanasi, Bili brig, Crno i Ploca
korisnicima nude razliCite sadrZaje: kreativne radionice za djecu koje potiCu literarno i likovno
stvaralastvo, druZionice za odrasle, popularna predavanja, izlozbe (osobito one bastinskog
karaktera u Ogranku Arbanasi), pristup internetu, slusaonicu, citaonicu tiska... S navedenim

programima nastavit ¢e se i u 2013. g.
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6. 1. Dostava knjiga na ku¢nu adresu umirovljenicima i osobama s invaliditetom

Program Dostava knjiga na kucnu adresu umirovijenicima i osobama s invaliditetom
namijenjen je osobama koje zbog fizickih ogranicenja nisu u mogucnosti posudivati knjige u
knjiznici. Program se realizira od 2009. godine. Danas je ovaj redovni program Knjiznice
prepoznat u hrvatskom knjizniCarstvu te je posluzio kao model i drugima za organiziranje slicnih
usluga (Gradska knjiznica Rijeka). Broj korisnika varira izmedu 20 i 25, a grada im se dostavlja
svakih petnaest dana. Dostavu vrSe knjiznicari sluzbenim automobilom Gradske knjiznice Zadar
na privatne kuéne adrese, te drZavne i privatne domove umirovljenika. Partneri Gradske
knjiznice Zadar su: Dom za odrasle osobe sv. Frane, Dom za starije i nemoc¢ne osobe te Udruga
fizickih invalida Zadarske zupanije. Kako se radi o individualnoj knjizni¢noj usluzi starijim i
nemocnim osobama, program ima ne samo strucne, nego i socijalne znacajke. Za Sirenje usluge

na vedi broj korisnika i na Sire podrudje bila bi potrebna pomo¢ Grada i/ili drugih institucija.

6. 2. Planiranje novog prostora za Ogranak Bili brig

Premda se u trenutku pisanja Plana i programa rada za 2013. godinu ne naziru rjeSenja
za prostorne probleme Gradske knjiznice Zadar, o kojima se govorilo i u prethodnim godisnjim
planovima i izvieséima, zbog znacaja ovoga problema za svakodnevni rad ustanove — navodi ih
se i u ovom Planu.

Problemi pretrpanih polica i nedostatka prostora za smjestaj novih, prisutni su u
SrediSnjoj knjiznici i u Ogranku Bili brig. RjeSenje prostornih problema SrediSnje knjiznice
planira se proSirenjem na susjednu zgradu. Prostor Ogranka Bili brig je zadan i nema
mogucnosti za daljnje Sirenje te je preseljenje Ogranka u novi prostor jedino rjeSenje ovog
problema. Prema Standardima za narodne knjiZznice minimalna povrsSina za podrucje s 19.000
stanovnika, koliko ih prema procjeni ima Bili brig, je 800m? (45m? na 1000 stanovnika). Radi
usporedbe je vazno navesti da postojeci prostor ima tek 100 m2.

S obzirom da su potrebe korisnika za knjizni¢nim uslugama u tom gradskom predjelu
velike, Knjiznica je u 2011. godini proSirila radno vrijeme Ogranka na cjelodnevno. U novom
prostoru sadasnji knjizni¢ni fond Ogranka Bili brig bio bi bolje prezentiran i bolje dostupan
korisnicima,  a otvorila bi se moguénost za organiziranje razli¢itih kulturno-animacijskih

programa.

aev =

Mjestani Velog Iza pokrenuli su inicijativu za otvaranje knjiznice na otoku jos 2003.
godine. Slijedom ove inicijative Gradska knjiznica Zadar izradila je projektni program za buducu
knjiznicu Prijedlog organizacije prostora i djelatnosti knjiZnice i Citaonice u Velom IZu, a Mjesni
odbor Veli 17 angazZirao se oko adaptacije i uredenja zgrade Doma kulture. Adaptacija zgrade
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odvijala se u viSegodiSnjim fazama, a sredstva su osiguravali Ministarstvo kulture RH i donatori.

U prvoj polovici 2012. godine dovrseni su gradevinski radovi na dijelu zgrade namijenjenom za

v .

v .

turisticke sezone.

Mjesni odbor Kozino ove je godine dobio na upotrebu novouredenu zgradu u mjestu.
Mati¢na sluzba Gradske knjiznice je u dogovoru s MO Kozino razmotrila moguénost otvaranja
knjiznice u njoj. Prostor velike dvorane u ovoj zgradi mogao bi udovoljiti knjizni¢noj namjeni i
ujedno se koristiti  za razliCite drustvene potrebe mjeStana. O viSefunkcionalnoj namijeni
prostora trebalo bi voditi raCuna pri njegovu opremanju namjestajem i tehnickom opremom.
Osim namjestaja i tehnicke opreme, za u sljede¢oj 2013. godini potrebno je nabaviti inicijalni
knjizni¢ni fond.

S obzirom da se Veli 17 i KoZino nalaze u teritorijalno-administrativnom ustrojstvu Grada
Zadra buduce bi knjiznice bile ustrojene kao knjiznicni ogranci Gradske knjiznice Zadar. Ukoliko
je Grad suglasan s planiranim Sirenjem mreze knjiznica na svome podrucju, potrebno je da u

Proraunu Grada za 2013. godinu budu za to planirana sredstva.

6.4. Knjiznicni stacionari

Gradska knjiznica Zadar je 2011. g. na otoku Silbi otvorila svoj prvi knjiznicni stacionar,
a tekuce, 2012., godine stacionar je otvoren i na otoku Olibu. Ovime je omogucen pristup
osnovnim knjiznicnim sadrzajima stanovnicima tih udaljenih i prometno izoliranih otoka.
Knjiznica planira na isti nacin organizirati knjiznicnu uslugu i na drugim otocima koji
administrativno pripadaju Gradu Zadru (Ist, Rava, ...), a u kojima trenutno ne postoji niti je u
skoro vrijeme izgledan ikakav drugi oblik knjizni¢nih sadrzaja i usluga. Ujedno je i vrlo
racionalan organizacijski oblik knjizni¢ne usluge jer ne iziskuje veca ulaganja: lokalna zajednica
osigurava primjeren prostor, opremu (police za knjige i 1 raCunalo s pristupom Internetu) i
volontera za rad s korisnicima (osnovnu obuku dobije u Knjiznici) dok im Knjiznica ustupa na
priviemeno koriStenje zbirku knjiga iz svoga fonda. Zbirka (strucno i tehnicki obradena) je
vlasnistvo Knjiznice, a s lokalnom zajednicom (mjesnim odborima) sklapaju se ugovori o
postupanju s njom.

Knjiznica je za potrebe stacionara na Silbi iz svoga fonda izdvojila zbirku knjiga od oko
900 knijiznih jedinica. Kako se radi o manjoj zbirci koja se u odredenom vremenskom razdoblju
iSCita, spomenuta grada je zamisljena kao pokretni fond. Tako je nakon godinu dana zbirka sa
Silbe premjestena na Olib, a za potrebe Silbe formirana je nova zbirka. Mobilnost ovoga fonda
omogucuje planiranje otvaranja novih stacionara na otocima.

KnjiZnici nisu potrebna posebna sredstva za ovu namjenu, vec je vazno da Grad
Zadar uvrsti u svoj proracun i realizira sredstva za nabavu knjiznicne grade (vidi 1. 1.!)

planirana u Programu rada Gradske knjiznice za 2013. g.
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6.5. Bibliobusna sluzba

Od pocetna 24 stajaliSta, bibliobus danas ima ukupno 37 stajaliSta u 32 naselja
Zadarske Zupanije. Prema Standardima za pokretne knjiznice, NN br. 58/99, gornju granicu
opravdanosti Cini 20 stajalista u dvotjednom ciklusu. Gotovo dvostruki broj stajalista u odnosu
na normu koju preporucuju Standardi upucuje na to da veliki broj naselja u Zadarskoj Zupaniji
nema knjiznicu te su velike potrebe za pokretnom knjiznicnom uslugom. Novost u radu
bibliobusa je otvaranje stajaliSta u zapadnom dijelu Zadarske Zupanije, a medu novootvernim
stajaliStima nalaze se i dva na podrucju Grada Zadra (Kozino i Petrane). Knjizna i neknjizna
grada, novine, pristup internetu, programi za korisnike (radionice, predavanja i dr.) izuzetno su
dobro prihvaceni, posebno kod najmladih. Danas je bibliobus uobi¢ajeni sastavni, a u nekim
mjestima Zadarske Zupanije i jedini, kulturno-obrazovni sadrzaj.

Problem u radu bibliobusne sluzbe, koji se prenosi i u idu¢u godinu, jest smjestaj
bibliobusa na otvorenom prostoru. Bibliobus je na ovaj nacin podloZzan propadanju zbog
klimatskih utjecaja, posebno ekstremnih temperatura u ljetnim i zimskim mjesecima.

Radi vrijednosti vozila, grade i opreme koja se u njemu nalazi, bibliobus je smjesten u dvoristu
Policijske uprave zadarske. Medutim, nuzno bi bilo osigurati njegovo garaziranje, ¢ime bi se
produzio vijek trajanja vozila i knjizni¢nog fonda.

Izracunom materijalnih troskova rada bibliobusa za jednogodiSnje razdoblje, u 2013. g.
je potreban iznos od 125.000,00 kn, i to za:

Materijalni troskovi

troskovi goriva 80.000,00 Kn
tekucée odrzavanije i servis 15.000,00 Kn
osiguranje 25.000,00 Kn
troskovi pranja bibliobusa 5.000,00 Kn
Ukupno 125.000,00 Kn

Na temelju potpisanih ugovora, jedinice lokalne samouprave ¢e i u narednoj godini participirati
u financiranju dijela materijalnih troSkova rada bibliobusa s iznosom od po pet odnosno Sest
tisu¢a kuna, Sto iznosi ukupno 80.000,00 kn.

Izvori financiranja:

Jedinice lokalne samouprave 80.000,00 kn
Zadarska Zupanija 45.000,00 Kn
Ukupno 125.000,00 Kn

Nabava knjizni¢ne grade za bibliobus:
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Ministarstvo kulture RH 50.000,00 kn

Zadarska Zupanija 25.000,00 Kn
Vlastita sredstva 25.000,00 kn
Ukupno 100.000,00 kn
Djelatnici

1 diplomirani knjiznicar 119.000,00 Kn

1 pomocni knjiznicar / vozac 76.700,00 Kn
Ukupno 195.700,00 Kn

Izvori financiranja:

Zadarska Zupanija 195.700,00 Kn
Ukupno 195.700,00 Kn

7. OBNOVA RACUNALNE OPREME I NABAVA NOVOG SERVERA U GRADSKOJ
KNJIZNICI ZADAR

Redovita obnova racunalne opreme potreba je svake suvremene informacijske
ustanove. Gradska knjiznica Zadar medu prvim je kulturnim ustanovama u RH koja je svojim
korisnicima omogudila besplatan pristup Internetu i koriStenje racunala. Tijekom vremena
stvorena je velika navika koriStenja raCunala u Knjiznici, i to medu svim dobnim korisnickim
skupinama i na svim knjiznitnim odjelima. Stoga je za zadrZavanje postojee kvalitete
knjizni¢nih usluga, izmedu ostaloga, potrebno redovito obnavljati informaticku opremu, kako
onu namijenjenu korisnicima, tako i onu za djelatnike.

Gradska knjiznica Zadar takoder je jedna od prvih kulturnih ustanova koje su zapocele
proces umrezavanja knjiznica na podrucju svoje matiCnosti. Sve narodne te vecina Skolskih
knjiznica Zadarske Zupanije umrezene su u jedinstvenu mrezu knjiznica Zadarske Zupanije
upravo preko servera Gradske knjiznice Zadar. Postojeci server Knjiznica koristi od 2004. g. te
na njemu vise ne postoje mogucnosti daljnje tehnicke nadogradnje. Kako je iskoriStena sva
radna memorija servera, a nedostaje i procesorske snage i diskovnog prostora, ove okolnosti
predstavljaju probleme za rad Knjiznice u cjelini, zbog ¢ega je usporen proces umrezavanja

novih Skolskih i specijalnih knjiznica.

TROSKOVNIK

Softver

MyPC- PC management i web rezervacija (softver za upravljanje mrezom korisnickih | 126.954,00
racunala, rezervacija racunala od djelatnika putem weba, ali i samih korisnika putem
weba), ogranicavanje rada

Print management- naplata printanja (kontrola donosi smanjenje troskova materijala
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za ispis)

DeepFreeze- PC zastita (stvaranje slike registry baze koja se ucitava prilikom svakog
pokretanja racunala)

Winselect- management i kontrola web-a (za djecji odjel, kontrola posjeta stranicama
odredenog sadrzaja)

Windows Server Enterprise 2008R2 SNGL OLP NL Acdmc 3.467,08
Licence za software (Oracle, Microsoft i ostali software) 130.000,00
Hardver
3 racunala za djecji odjel (edukativni software i igre) 24.000,00
10 racunala za korisnike / djelatnike 60.000,00
Canon video kamera Legria HF G10 10.613,14
NAS PROMISE SmartStor NSx700 Series (, supported 6 HDD, GLAN, Power Supply, | 7,605.61
Desktop, Serial ATA 11-300, Level 0,Level 1,Level 10,Level 30,Level 5,Level 50,Level
6), Silver/Black with PDM, MAID 2.0, D
Multifunkcijski laserski printer HP 9050DN 13.461,12
Zebra High Performance Thermal Printer 110Xi4 19.990
LG 3D blu ray player BP420 3D 3.420,73
SPARC Enterprise M3000 Server 143,348.00
Sun StorageTek 2530 SAS 73.950.00
Potrosni materijal 20.000,00
kabeli, rezervni djelovi, potrosni materijal, nadogradnja postojecih racunala... 25.000,00
UKUPNO 661.809,68
Izvori financiranja:

Ministarstvo kulture
Donacija
Vlastita sredstva
Ukupno

8. ZUPANIJSKA MATICNA SLUZBA ZA NARODNE I SKOLSKE KNJIZNICE

330.904,84 Kn
165.452,42 Kn
165.452,42 Kn
661.809,68 Kn

Maticna sluzba za narodne i Skolske knjiznice Zadarske Zupanije ¢e, u skladu sa

zadac¢ama svoje stru¢ne nadleznosti nad radom narodnih i Skolskih knjiznica, nastavit i u 2013.

godini raditi na sljedeé¢im poslovima:

[ vrsiti nadzor nad stru¢nim radom narodnih i Skolskih knjiznica

[ pratiti stanje potreba, ustroja i poslovanja narodnih i Skolskih knjiZnica

Zadarske Zupanije te o tome izvjeStavati nadlezna tijela

[ savjetodavno pomagati knjiznicama i osnivacima knjiznica u rjeSavanju

prostornih i drugih problema na temelju Zakona o knjiznicama i Standarda

za narodne knjiznice RH

[ poticati osnivanje i otvaranje novih knjiznica u Zupaniji, osobito u

jedinicama lokalne samouprave koje su Zakonom o knjiZznicama duZne

osnovati narodnu knjiznicu
[ organizirati stru¢no usavrsavanja knjizni¢nih djelatnika

[ obavljati druge poslova u skladu sa Zakonom o knjiznicama
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[ nastaviti umrezavati Skolske knjiznice

[ organizirati edukaciju knjizni¢ara narodnih i skolskih knjiznica
[ redovito suradivati sa knjizniarima u svrhu razmjene stru¢nih informacija i
znanja.

Detaljan opis rada Zupanijske mati¢ne sluzbe za narodne i $kolske knjiznice Zadarske Zupanije

bit ¢e prikazan u zasebnom Planu i programu rada Zupanijske mati¢ne sluzbe.

=V w

Gradska knjiznica Zadar u suradnji s Centrom za stalno stru¢no usavrSavanje, koji
djeluje pri Nacionalnoj i sveucilisnoj knjiznici u Zagrebu, Drustvom knjizniCara Zadar, Odsjekom
za informacijske znanosti SveuciliSta u Zadru i drugim ustanovama redovito organizira edukaciju
struci, a realizira se u formi predavanja i radionica. Predavaci su istaknuti strucnjaci iz podrucja
informacijskih znanosti i prakti¢nog knjiznicarstva.

Rezultati evaluacije koju su vrsili polaznici programa edukacije pokazali su njegovu
korisnost na viSe razina: sami knjizniCari su svjesni potrebe cjelozivotnog ucenja, prilikom
predavanja i radionica dolazi do medusobne razmjene znanja i iskustva, a ponudena predavanja

v .

Gradska knjiznica Zadar organizirala bi Sest razlicitih strucnih predavanja i radionica.

Troskovi:
Honorar predavaca (600 kn X 10 predavaca) 6.000,00 Kn
Nocenje (400 kn X 10 predavaca) 4.000,00 Kn
Put 7.000,00 Kn
Ostali troskovi 3.000,00 Kn
Ukupno: 20.000,00 Kn

Raspodjela troskova:

Ministarstvo kulture 10.000,00 Kn
Zadarska Zupanija 8.000,00 Kn
Vlastita sredstva 2.000,00 Kn
Ukupno 20.000,00 Kn

9. IZDAVACKA DIELATNOST
Gradska knjiznica Zadar svoju nakladnicku produkciju realizira na dva nacina: izdavanje
vlastitih izdanja te izdavanje djela vanjskih autora. Interes za Knjiznicu kao izdavaca u

neprestanom je porastu pa Knjiznica planira i u 2013. godini nastaviti s izdavackom djelatnoscu.
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Kao i do sada, vecinu troskova snosili bi autori knjiga, donatori i sponzori, a Gradska knjiznica bi

preuzela samo maniji dio financijskih troskova oko graficke pripreme i dizajna.

10. PROMIDZBA
Promidzba i odnosi s javnoS¢u neminovno pripadaju obveznim zadacima Knjiznice kao javne
ustanove. Ta se zadaca s jedne strane ogleda u obvezi Knjiznice da izvjestava javnost o svome
radu (transparentnost rada), dok je s druge strane ona u sluzbi podrske uspjesnoj realizaciji
knjizni¢nih programa i aktivnosti.
Gradska knjiznica Zadar sustavno radi na svojoj promidzbi, a time i promidzbi lokalne zajednice.
U 2013. g. Knjiznica ¢e financirati:
[ opcenito sve promidzbene tiskovine za kulturna i druga dogadanja (plakati, letci, inserti-
kratke biljeske u tisku, razna promidzbena priopcenja, razni materijali)
[ oblikovanje raznih izlozbenih i dr. panoa, izloZzbenih aranzmana
[ promidZbeni artikli (olovke, vrecice, kalendar, fascikle i sl.)
[ Godisnje izvieSce za 2013. godinu

Zbog recesije Knjiznica ¢e smanjiti koli¢inu navedenog promotivnog materijala, a kao i do
sada nastavit ¢e s ustaljenom praksom graficke pripreme unutar Knjiznice, ¢ime ce se

ustedjeti znatna financijska sredstva.

Ukupno 30.000,00 Kn

Izvori financiranja

Vlastita sredstva 30.000,00 Kn

Ukupno 30.000,00 Kn

11. SURADNJA S KNJIZNICAMA U ZEMLJI I INOZEMSTVU

Gradska knjiznica Zadar spada u red vecih i reprezentativnijih hrvatskih narodnih knjiznica.
Osim knjiznica u Hrvatskoj, Knjiznica je tijekom proteklih godina razvila intenzivnu suradnju s
mnogim inozemnim knjiznicama (u Sloveniji, Kosovu, Litvi, Sjedinjenim Americkim Drzavama,
Velikoj Britaniji, Njemackoj, Makedoniji, Svicarskoj, Nizozemskoj i dr.). S nekima od njih

Knjiznica je i potpisala povelje o suradnii.
12. DJELATNICI

Za razliku od vecine narodnih knjiznica u Hrvatskoj koje za ljetnih mjeseci skracuju svoje radno
vrijeme s korisnicima, Gradska knjiZznica Zadar odrZava kontinuitet radnog vremena tijekom
cijele godine. Izuzetak su ogranci u kojima je radno vrijeme ljeti neSto krace upravo zato da bi
2012. godini u Knjiznici je bilo zaposleno 45 djelatnika, a povremeno (za vrijeme godisnjih
odmora) bila su angazirana jo$ 2 djelatnika (1 knjizni¢ar SSS i 1 spremacica NSS). Takoder, u

Knjiznici su tijekom 2012. radila i dva magistra i jedan prvostupnik knjiznicarske struke u
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svojstvu stazista-vijezbenika i zamjena, a studenti Odjela za informacijske znanosti Sveucilista u

Zadru dolaze na prakti¢nu obuku (praksu) u Knjiznicu. Potrebe Knjiznice u 2013. g. u pogledu

v .

Struktura zaposlenika
knjizniCarski savjetnik 1
viSi knjiznicar 1
diplomirani knjiznicari 10
knjiznic¢ar 10
sistemski knjiznicar 1
pomoc¢ni knjiznicar 12
racunovoda
spremacice 6
domar
Ukupno 45

12. 1. Strucno usavrsavanje djelatnika

Brze promjene na podrucju knjizniCarstva, informatike i tehnologije uvjetuju potrebu redovitog
stru¢nog usavrSavanja djelatnika. Gradska knjiznica Zadar i sljedece godine upucivat ce
djelatnike na znanstvene i strucne skupove, seminare i strucnu obuku. Ujedno Knjiznica ce

poticati svoje djelatnike na sudjelovanje u istima u svojstvu izlagaca.

Pohadanje seminara u okviru Centra za stalno stru¢no usavrsavanje 10.000,00 Kn
Studijska putovanja 5.000,00 Kn
Seminari, okrugli stolovi itd. 5.000,00 Kn
Ukupno 20.000,00 Kn

Izvori sredstava

Vlastita sredstva 20.000,00 Kn
Ukupno 20.000,00 Kn

13. SAZETAK FINANCIJSKOG PLANA GRADSKE KNJIZNICE ZADAR ZA 2013.G.

RASHODI POSLOVANJA Kn
3 RASHODI POSLOVANJA 6,330.000
3111 Bruto place prema KU 40+2 Zupanija + 1MK 3,960.000

+ 2 vlastita sredstva = 45 djelatnika
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3121 Ostali rashodi za zaposlene (jub.nagrade, 175.000
otpremnine, darovi, pomoci ... )
Prema KU
3132 Doprinos na place za zdravstvo (15.50%) 534.000
3133 Doprinos na place za zaposljavanje (1,70%) 68.500
3211 Naknada za sluzbena putovanja 35.000
32111 Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 12.500
32112 Naknada za smjestaj na sluzb. Putu 10.000
32113 Naknada za prijevoz na sl. putu 12.500
3212 Naknada za prijevoz na posao i s posla 128.000
3213 Strucno usavrSavanje zaposlenika 15.000
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 300.000
322111 Uredski materijal (obrasci i tekuci uredski 15.000
materijal)
322112 Uredski materijal za obradu knjizn. grade i 110.000
rad s korisnicima
322120 Tisak za Citaonicu (publikacije, casopisi, 100.000
glasila I sl)
32214 Materijal i sredstva za CiSCenje i odrzavanje 20.000
32216 Materijal za higijenske potrebe 35.000
32219 Ostali materijal za potrebe redovnog 20.000
.poslovanja
3223 Energija 300.000
32231 Elektricna energija 190.000
32234 Motorni benzin i dizel gorivo( bibliobus) 80.000
32239 Loz ulje 30.000
3224 Materijal i dijelovi za tekude i investicijsko 120.000
odrzavanje
3231 Usluge telefona, poste prijevoza 110.000
32311 Usluge telefona i telefaksa 40.000
32312 Usluge interneta i zakup tk voda 20.000
32313 Postarina (opomene, paketi) 50.000
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 49.000
3233 Usluge promidzbe i informiranja 20.000
(prom.mater.
3234 Komunalne usluge 68.000
32341 Opskrba vodom 33.000
23242 Iznosenje i odvoz smeca 10.000
32343 Usluge deratizacije 5.000
32344 Dimnjacarske usluge 10.000
32345 Usluge ciscenja, pranja i slicno 10.000
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3236 Zdravstvene usluge 14.500
3237 Intelektualne i osobne usluge 30.000
32371 Autorski honorari 8.000
32372 Ugovori o djelu 7.000
32377 Usluge studentskog servisa 10.000
32379 Ostale intelektualne usluge 5.000
3238 Racunalne usluge 100.000
32382 Usluge odrzav. Crolista 90.000
32383 Usluge odrzavanja Mipseda 5.500
32383 Usluge razvoja softvera 4.500
3239 Ostale usluge 100.000
32391 Graficke i tiskarske usluge, usluge kopirania, 100.000
uvezivanja knjiga i sli¢no, ¢uvanje imovine
3291 Naknade za rad predstav. I izvr$nih tijela i sl. 31.000
3292 Premije osiguranja 120.000
3293 Reprezentacija 25.000
3294 Clanarine 1.000
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 16.000
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 10.000
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE 1.600.000
IMOVINE
4241 Knjizni¢na grada - Prijavnica I 1,600.000
424111 Knjige 1.320.000
424112 Igracke 20.000
424114 CD-romovi 66.000
424115 CD 140.000
424116 DVD 54.000
UKUPNI RASHODI REDOVNOG POSLOVANJA 7.930.000
Raspored prihoda
PRIHODI 7.930.000
Grad Zadar 5.586.000
Ministarstvo kulture 935.000
Zadarska Zupanija 169.500
Vlastita sredstva 1.300.000
109.000

Opcine i gradovi Zadarske Zupanije
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PRIJEDLOG RASPOREDA SREDSTAVA GRADA ZADRA I ZADARSKE ZUPANIJE ZA GRADSKU
KNJIZNICU U 2013

2012, 2013.
31 Place za zaposlene 4.754.800 | 4,498.000
3111 Plaée za redovan rad 3.761.000 3.761.000
2012.g.-( 40grad + 2 Zup) prema KU

3121 Ostali rashodi za zaposlene 347.500 165.000
313 Doprinosi na place (15,20%) 646.300 572.000

32 Materijalni rashodi (2012.G. X 0%) 541.000 688.000
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 104.000 120.000
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 142.000 160.000
3223 Energija 84.000 164.000
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i invest.odrzavanje £0.000 50,000
3231 Usluge telefona, poste I prijevoza 35.000 55.000
3234 Komunalne usluge 23.000 33.000
3237 Intelektualne usluge 13.000 15.000
3291 Naknada clanovima Upravnog vijeca 30.000 31.000
3292 Premije osiguranja 60.000 60.000

42 Rashodi za nabavu plemenitih metala i ost.pohranjenih vrijed. 400.000 400.000
4211 Knjige, umjetnicka i znanstvena. djela (knjiznicna grada) Prijavnica 400.000 400.000

r.I

UKUPNI RASHODI REDOVNOG POSLOVANJA 5.695.800 | 5.586.000

Gradska knjiznica Zadar Ce sredstva za ostvarenje Programa rada za 2013. godinu
nastojati ostvariti iz redovitih izvora financiranja - od osnivaca i Ministarstva kulture RH, vlastitih
sredstava (upisnine, zakasnine, najma prostora) te donatora i sponzora. Posebnu vaznost
Knjiznica Ce posvetiti angaziranju na planu medusektorske i meduinstitucionalne suradnje, gdje
su krajnji rezultati ne samo financijska usteda za institucije i drustvo u cjelini, nego i visoki

standardi kvalitete usluga i programa koji pri tome nastaju.
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Planiranje sredstava za Izdatke za zaposlene vrsila su se prema Kolektivnom ugovoru za

radnike u Gradskoj knjiznici Zadar i Znanstvenoj knjiznici Zadar. Projekcija materijalnih troSkova

za 2013. godinu izradena je na bazi materijalnih troSkova za 2012. godinu.

Plan i program rada te Financijski plan Gradske knjiznice Zadar za 2013. g. prihvatilo je

Upravno vijece Gradske knjiznice na sjednici odrzanoj 9. listopada 2012.

Predsjednik Upravnog vijeca

e

=

Jeif) Dragiéf:;fiiof.

Ravnatelj

mr. sc. Ivan Pehar, knjiznicarski savjetnik

Konsolidirana tablica za 2013.g. -PLAN-GRADSKA KNJIZNICA ZADAR

KTO 2013.PLAN GKZD Kamate Donacije ng:cslf:] Miiijlttirrzt"o Zzi‘:;’nﬁ:‘: S.Lgrfd%‘ﬂga E)’r'ﬁfgg'l UKUPNO
part.roditelja
31 0 0 4.328.500 105.000 169.500 0 134.500 4.737.500
3111 Place za zaposlene 3.614.000 91.000 147.000 108.000 | 3.960.000
3121 Ostali rashodi za zaposlene 165.000 0 0 0 10.000 175.000
31215 Jub.nag., bol.,smrt, darovi 165.000 10.000 175.000
31219 Ostali rashodi za zapos. (regres i dr.) 0
313 Doprinosi na place 549.500 14.000 22.500 0 16.500 602.500
31321 Doprinos za zdrav. os. 488.000 12.000 20.000 14.000 534.000
31331 Doprinos za zaposljavanje 61.500 2.000 2.500 2.500 68.500
321 Naknada troskova zaposlenika 120.000 0 0 0 58.000 178.000
3211 Sluzbena putovanja 35.000 35.000
3212 Naknade za prijevoz 120.000 8.000 128.000
3213 Stru¢no usav.zaposlenika 15.000 15.000
322 Rashodi za mat. i energiju 374.000 13.000 0 40.000 293.000 720.000
3221 Uredski materijal 160.000 10.000 130.000 300.000
3224 Materijal i sirovine 0
3223 Energija 164.000 40.000 96.000 300.000
3224 Mat. i dijelovi za tek.i inv. odrz. 50.000 3.000 67.000 120.000
3225 Sitni inventar i auto gume
323 Rashodi za usluge 0 103.000 13.000 0 59.000 316.500 491.500
3231 Usluge telefona 55.000 2.000 53.000 110.000
3232 Usluge tek. i inv. odrz. 9.000 40.000 49.000
3233 Usluge promidzbe i informiranja 2.000 0 18.000 20.000
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3234 Komunalne usluge 33.000 35.000 68.000
3236 Zdravstvene usluge 14.500 14.500
3237 Intelektualne usluge 15.000 3.000 12.000 30.000
3238 Racunalne usluge 3.000 50.000 47.000 100.000
3239 Ostele usluge 3.000 97.000 100.000
329 Ostali rashodi poslovanja (1} (1} 91.000 4.000 (1} 10.000 88.000 193.000
3291 Naknada ¢lanovima Upravnog vije¢a 31.000 31.000
3292 Premije osiguranja 60.000 10.000 50.000 120.000
3293 Reprezentacija 1.000 24.000 25.000
3294 Clanarine 1.000 1.000
3299 Ostali rashodi 3.000 13.000 16.000
343 Ostali financijski rashodi 1] 1] 10.000 10.000
3431 Usluge platnog prometa 10.000 10.000
42 Postrojenje i oprema 0 0 400.000 800.000 0 0 400.000 | 1.600.000
4221 Uredska oprema 0
4222 Komunikacijska oprema 0
4223 Oprema za odrz. prostorija 0
4241 Knjizni¢na grada 400.000 800.000 400.000 | 1.600.000

UKUPNO RASHODI 0 0 5.416.500 935.000 169.500 109.000 | 1.300.000 | 7.930.000
ozfﬂ?)r_'zo 42, | Liubica Colak UKUPNO | Gradi Zup. 5.416.500 169.500 5.586.000
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