GRADSKA KNJIZNICA
ZADAR

Na temelju ¢lanka 34. Zakona o knjiznicama (Narodne novine, broj 105/97, 5/98, 104/00, 69/09) i
¢lanka 26. Statuta Gradske knjiznice Zadar, ravnateljica Knjiznice, dana 14. prosinca 2018. godine, donosi

ODLUKU

o raspisivanju natjecaja za zasnivanje radnog odnosa

na radnom mjestu:

1. Spremac/ica — 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme (1 godina) u punom radnom vremenu
(40 sati tjedno), zamjena za bolovanje i povecanje opsega posla na odrzavanju prostora

Uvjeti:
- zavrSena osnovna Skola

Opéi uvjeti koji su kandidati duzni priloziti u prijavi:
- Zivotopis
- dokaz o strucnoj spremi
- dokaz drzavljanstva (preslika domovnice ili osobne iskaznice)
- uvjerenje o nekaznjavanju da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 6 (Sest) mjeseci
- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni su se
u prijavi na natjeCaj pozvati na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i ostvarivanju
prava prednosti pod jednakim uvjetima.
Kandidati, koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, prema propisima koji se
reguliraju sukladno:
- Zakonu o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine,
broj 121/2017), a koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava,
duZni su uz prijavu na javni natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposSljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20DOKAZA
%ZOZA%ZOOSTVARIVANJE%ZOPRAVA%ZOPRI%ZOZAPO§LJAVANJU.pdf

- Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o priznatom statusu

- Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj,
duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu: Gradska knjiZnica Zadar, Stjepana Radica
11b, 23000 Zadar s naznakom , Natjecaj za radno mjesto", uz obvezno navodenje radnog mjesta na
koje se kandidat prijavljuje.

Prijava na natjecaj koja je upucena poStom preporuceno ili predana ovlastenom pruzatelju postanskih
usluga, dan koji je predana posti, odnosno ovlastenom pruZatelju poStanskih usluga, smatra se danom
predaje javnopravnom tijelu kojem je upucena.
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Potpunom i pravodobnom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju, te je dostavljena na propisani nacin neposredno ili postom.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natjecaja,
bit ¢e o tome obavijesten te se viSe ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Natjecaj je otvoren 8 (osam) dana od dana objave na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje i mreznim stranicama Gradske knjiznice Zadar.

Poslodavac zadrZzava pravo ponistenja natjecaja bez dodatnog obrazloZenja
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. O rezultatima natjecaja svi kandidati bit ¢e
obavijesteni na isti nacin i u istome roku. PriloZena natjecajna dokumentacija se ne vraca.

Zadar, 14. prosinca 2018. godine
Ur.br.: 562/18

gynateljica:
groteja Kamber-Konti¢
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