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Na temelju dlanka 36. Statuta Gradske knjiZnice Zadar, ravnateljica KnjiZnice, dana 25,
oZujka 2020. godine, donosi

ODLUKU
o poniStenju natjetaja za zasnivanje radnog odnosa u Gradskoj knjiinici

I.
Poni5tava se natjedaj za zasnivanje radnog odnosa u Gradskoj knjiTnici Zadar (Ur. broj:

2ltl20) objavljen 11. oZujka 2020. godine na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za

zapoSljavanje dana, Ministarstva kulture RH i Gradske knjiZnice za sljedeia radna mjesta:

- Diplomirani knjiZnidar - 1 fiedan) izvr5itelj na odredeno vrijeme (1 godina) za rad u punom
radnom vremenu/ uz probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca

- Pomo6ni knjiZnidar - 1 fiedan) izvrSitelj na odredeno vrijeme (1 godina) za rad u punom
radnom vremenu (40 sati tjedno), uz probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca

- Domar - 1 fiedan) izvrSitelj na neodredeno vr'rjeme u punom radnom vremenu (40 sati
tjedno), uz probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit 6e se na mreZnim stranicama

KnjiZnice.
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