GRADSKA KNJIZNICA
ZADAR

Na temelju clanka 31. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (Narodne novine, broj 17/19 i
98/19) i €lanka 36. Statuta Gradske knjiznice Zadar, ravnateljica Knjiznice, dana 10. sijecnja 2020. godine,
donosi

ODLUKU

o raspisivanju natjecaja za zasnivanje radnog odnosa u Gradskoj knjiznici Zadar

na sljede¢im radnim mjestima:

1. Sistem administrator — pomoc¢ni knjiznicar - 1 (jedan) izvrsitelj na odredeno vrijeme (1
godina) za rad u punom radnom vremenu (40 sati tjedno), uz probni rad u trajanju od
dva (2) mjeseca

2. Spremacica — 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu (40 sati
tjedno, uz probni rad u trajanju od mjesec dana

3. Domar - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme (1 godina) u punom radnom vremenu (40
sati tjedno), uz probni rad u trajanju od mjesec dana

Uvijeti za radno mjesto pod rednim brojem 1:

1. Sistem administrator — pomo¢ni knjiznicar
- Srednja strucna sprema tehnickog usmijerenja ili gimnazija
- Znanje engleskog jezika
- Najmanje Sest mjeseci radnog iskustva na poslovima sistem administratora (poslovi odrzavanja
mreZne opreme, posluZitelja i racunala u sustavu, hardverske i softverske nadogradnje i drugi
poslovi vezani uz administraciju sustava)

Uvijeti za radno mjesto pod rednim brojem 2:

2. Spremacica
- zavr$ena osnhovna Skola

Uvijeti za radno mjesto pod rednim brojem 3:

3. Domar:
- srednja strucna sprema (SSS) tehnickog smijera
- poloZen ispit za odrzavanje centralnog grijanja
- poloZen ispit za voza¢a motornog vozila C-kategorije

Opci uvjeti koji su kandidati duzni priloZiti u prijavi:
- Zivotopis
- dokaz o struc¢noj spremi
- dokaz drzavljanstva (preslika domovnice ili osobne iskaznice)
- uvjerenje o nekaznjavanju da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 6 (Sest) mjeseci
- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje
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Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju
za osobe u muskom rodu, uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i zenske osobe.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i ostvarivanju
prava prednosti pod jednakim uvjetima.

Kandidati, koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, prema propisima koji se reguliraju
sukladno:

- Zakonu o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine,
broj 121/2017), a koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava,

duzni su uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i

dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava

prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%?20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20DOKAZA

%ZOZA%ZOOSTVARIVANJE%ZOPRAVA%20PRI%202APO§LJAVANJU.pdf

- Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o priznatom statusu

- Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj,
duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Prijave se podnose postom ili neposrednom dostavom na adresu: Gradska knjiznica Zadar,
Stjepana Radica 11b, 23000 Zadar s naznakom ,Natjecaj za radno mjesto", uz obvezno
navodenje naziva radnog mjesta na koje se kandidat prijavijuje.

Prijava na natjecaj koja je upucena postom preporuceno ili predana ovlastenom pruzatelju postanskih
usluga, dan koji je predana posti, odnosno ovlastenom pruzatelju postanskih usluga, smatra se danom
predaje javnopravnom tijelu kojem je upucena.

Potpunom i pravodobnom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju, te je dostavljena na propisani nacin.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natjecaja,
ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provest ¢e se intervju.

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se iskljucivo u svrhu provedbe javnog natjecaja sukladno Zakonu
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.

Natjecaj je otvoren 8 (osam) dana od dana objave na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, mreznim stranicama Gradske knjiznice Zadar i mreZnim stranicama Ministarstva kulture.

O rezultatima natjecaja svi kandidati bit ¢e obavijesteni na isti nacin i u istome roku.

Poslodavac zadrzava pravo ponistenja natjecaja bez obrazloZenja.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

PriloZzena natjecajna dokumentacija se ne vraca.

Zadar, 10. sijecnja 2020. godine
Ur.br.: 11/20
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