GRADSKA KNJIZNICA
ZADAR

Na temelju ¢lanka 36. Statuta Gradske knjiznice Zadar, ¢lanka 29. i 51. Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada u Gradskoj knjiZnici, ravnateljica Knjiznice, dana 21. sijeCnja 2026. godine,
donosi

ODLUKU
o raspisivanju natje¢aja za zasnivanje radnog odnosa u Gradskoj knjiZnici Zadar

na radnom mjestu

1. KnjiZniéni manipulant - 1 (jedan) izvrsitelj na neodredeno vrijeme, za rad u nepunom
radnom vremenu (20 sati tjedno), s probnim rokom u trajanju od dva (2) mjeseca

Uvjeti:
Knjizni¢ni manipulant:

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje
- poznavanje osnova informaticke pismenosti

Uz ptsanu i viastoruéno potpisanu prijavu kandidat je duzan priloZiti:

Zivotopis

- dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja (diploma, svijedodZba)

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (osobna iskaznica, domovnica, putovnica)

- potvrda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak

- vozacka dozvola (preslika vazece vozacke dozvole)

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

Sukladno clanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova na natjeaj se, pod ravnopravnim
uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u ovom natjeaju, a imaju rodno znaoenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Prijava treba sadrzavati najmanje sljiedece podatke: ime i prezime kandidata koji se prijavijuje,
adresu, broj telefona i adresu elektronicke poste za primanje obavijesti. Isprave se prilazu u neovjerenoj
preslici.

Urednom prijavom se smatra ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjeCaju te je
dostavljena u roku i na propisani nacin.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formaine uvjete
natjecaja, ne smatra kandidatom prijavijenim na natjecaj.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju se
u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno clanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine"
broj 121/17, 98/19 i 84/21) duzni su, uz prijavu na natjecaj, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih
uvjeta iz natjeCaja i sve potrebne dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine™ broj 84/21) duzni su, uz prijavu na javni
poziv, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz poziva i sve potrebne dokaze za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja RH
S popisom dokaza potrebmh za ostvarivan)e prava prednostl pri zapoél)avan]u
h sIma ola 3¢

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine" broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni poziv, duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) u prijavi na javni poziv duZni su pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Prijave se podnose postom ili neposredno dostavom na adresu: Gradska knjiZnica Zadar,
Stjepana Radi¢a 11b, 23000 Zadar , Natjecaj za radno mjesto — knjiZniéni manipulant™.

Prijavom na natjecaj, prijavijeni kandidati izriCito su suglasni da Gradska knjiznica Zadar kao
voditelj zbirke osobnih podataka, moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu
provedbe natjetajnog postupka sukladno Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine, broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.

Natjecaj je otvoren 8 (osam) dana od dana objave na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, Ministarstva kulture i medija RH i mreZnim stranicama Gradske knjiZnice.

Prije donoSenja odluke o odabiru, kandidati mogu biti pozvani na razgovor, a moguce je provesti
i neki oblik provjere znanja putem intervjua, o cemu ¢e kandidati biti obavjesteni telefonskim putem
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

Na mreZnim stranicama Gradske knjiznice Zadar https://www.gkzd.hr/ objavit ¢e se popis
poslova i podatci o placi radnog mjesta koje se popunjava.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku trideset (30) dana od dana
isteka roka za podnoSenje prijava dostavom odluke o prijemu izabranog kandidata ili dostavom odluke
o poniStenju javnog natjeCaja na web stranici https://www.gkzd.hr/sluzbene-informacije/natjecaji

Odluka o izboru kandidata dostavlja se javnom objavom na mreZnoj stranici Gradske knjiZnice
Zadar kojom se smatra da su svi kandidati obavijesteni o rezultatima natjecaja
https: | i iie/natiecaii

PriloZena natjeCajna dokumentacija se ne vraca.
ZadrZava se pravo ponistenja natjecaja bez obrazloZenja.

Zadar, 21. sijenja 2026. godine
Ur.br.: 43-2/26
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