GRADSKA KNJIZNICA
ZADAR

Na temelju ¢lanka 31. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (Narodne novine, broj 17/19,
98/19, 114/22 i 36/24) i Clanka 36. Statuta Gradske knjiznice Zadar, ravnateljica Knjiznice, dana 25. lipnja
2024. godine, donosi

ODLUKU

o raspisivanju natjecaja za zasnivanje radnog odnosa u Gradskoj knjiZnici Zadar

na sljedec¢im radnim mjestima:

1. Domar - 2 (dva) izvrSitelja na odredeno vrijeme, za rad u punom radnom vremenu (40
sati tjedno)

vremenu (40 sati tjedno), zamjena do povratka radnika na posao

3. Spremacica - 2 (dva) izvrSitelja na odredeno vrijeme, za rad u punom radnom vremenu
(40 sati tjedno), zamjena do povratka radnika na posao

Uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 1:

1. Domar:
- ZavrSena trogodiSnja ili CetverogodiSnja srednja Skola (SSS)
- poznavanje osnova informaticke pismenosti

Posebni uvijeti:

- rad u smjenama,

- racunalna i informacijska pismenost,

- poloZen vozacki ispit B i C kategorije

- spremnost na stalno stru¢no usavrsavanje.

Uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 2:

- zavrSena srednja Skola, gimnazija

- steCeno strucno zvanje pomoénog knjizniCara u skladu sa Zakonom o knjiznicama i knjizni¢noj
djelatnosti i pravilnikom koji ureduje uvjete i nacin stjecanja strucnih zvanja u podrudju
knjizniCarstva ‘

Uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 3.:

3. Spremacica:
- zavrSena osnovna Skola

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:
- Zivotopis
- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
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